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ACTA N 0id = Relacién de aprendices pendientes de retin
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Plancaciin mensual formacion profesional . ,
imegral, programa Técnice en Operacion Turistica Local, ficha 3453921, LE. JOSE ANTONIO 2. Desarrodle sesinnes de formaciin:
RICAURTE.
CITDAD Y TIORA INICI0: | TIORA FIN: *  Sesifin Nro. 1 (2 de junio).

IBAGLUE, 02 de jumio de 2026

COMPETENCIA: 383533 . Disafar paqueies. turistices de soserdo componentes téenicos y
estindares de servicio

Y0 :tI] URIJIE'ISL ANTONIO oL
A COMERCID Y SERVICIDS

AR: RESULTADO DE APRENDMEZAJE: 556446 - 1. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD
TURISTICA DEL TERRITORID A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROL

I Plancacidn sesiones de fomaciin sspec alies

2 Diesamolla sesiones de formaciin + T INFRAESTRUCTURA DISPONIBLES EN EL. )

T Coomme Guin de aprendizaje ¢ 2. CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD TURISTICA
OBIETIVO(5) DE LA REUNION: Flancacion memsual formacion peofesional inicgral, programa Deseripeién de lu setividad: Biemvenidn y sabudo inicial

Técmico en Operacion Turisiica Local, fichs 3453920, LE JOSE ANTONID RICAURTE.
DESARROLLO DE LA REUNION

Sabudo, regisiro de asistencia y Presentacidn del Instructor y generalidades del Curso.

TNETTTUCION: LE JOSE ANTORIO RICAURTE = Llamado a lista y registro de asistencia en €l formate SENA.
Tl (00 Operacién Turistica Local = Los aprendices realizarin el activador cognitive.
FICHA: 2453621 = Iniroduccion al mercado boristice y sus tipobogins, Se presentari el concepto de mercado
GRADO: 10 turisiice como sistema dindmico donde convergen oferia, demanda y operadores. Se
MUNICIPIO: Ibagsé distinguird entre mercados emisor, receplor, Mems, intemacionsl y sus carmoleristicss segin
ln OMT v MimCIT.

LEIMI_[.TEN('M: 18533 - Disefar pagmetes taristicos de acuerdo companentes técnicos y estindares »  Lluvia de idess sobre experiencios tristicns vividas

servicio

Anilisis grupal de casos de desiines colombianos.
Elaboraciin de mapa concepiual sobre tipos de mercado
Socializaciém de hallargos en plenaria.

Cierre

RESULTAIN} DE APRENDIZAJE: 558446 - | CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD
TURISTICA DEL TERRITORID A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E
INFRAESTRUCTURA DISPONIBLES EN EL.

@ oEow

DESARROLLO DE LA AGENDA
*  Sesitn Nro. 2 (05 de junio)
1. Planeaciim sesiones de formaciin aspoctos gemcrakes

: I8R5 . Dhisafar paquetes turisticos de soserdo componentes ibcnicos y

*  Acuendo de ponmas pana e desamollo de la sesitn de formacion: estimdares de servicio,

*  Verificacitn de ambientes de formacion RESULTADD DE APRENDIZAJE: 556446 - | CARACTERIZAR LA ACTIVIDAD
» Verificacitn de la asisiencia TURISTICA DEL TERRITORID A PARTIR DE LOS ATRACTIVOS, SERVICIOS E
*  Reflexién gropal | Activador Cognitive) INFEAESTRUCTURA DISPONIBLES EM EL.

* Recomendaciones para mantener actualizado la informacion en Sofisplus Gala de aprendiznje # GFPLF.135_Guin_de Aprendizaje 02

= Refuerzo sobre el reglamendo del Aprendiz . . . . )

+  Relacidn de aprendices en formacin #  Llamado a lista y regisiro de ssistencia en €l formats SENA.

& Relacién de aprendices pend) de mashdo
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PROCESD PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

romuero ok sons

HOMBRE DEL FORMATO

INFORAE MENSUAL DE EIECUCKIN CONTRALTUAL 1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

ELASIFRCACN DE LA |NFORMAEIGN

* Denominackdn del Programa de Formacidn: TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL

Publica x| Publica Qaflicada Pulikica Faservadi :
* Codigo del Programa de Formacion: 633100

INFORME MENSUAL EIECUCION COMTRACTUAL * Nombre del Proyecto Formativo (sl aplica): Apoyo en o disefio de experiencias turisticas ded
patrimonso cultural y natural de los municipios, Armera Guayabal, Melgar, Valie de San Juan,
Ik, juinka 2016
Payande - $an Luis, Cappmarca y Cafion del Combesma - ibague.

® Fase del Proyecto {5l apica): Ejecucion

Seflari) ® Actividad de Proyecto Formativo (sl aplica): Crear estrategias de mercado y producr

Edna Pagla Caerio Mufle: con ta mform del destino turistico por medio de las TiC.

Szma rubier |a] costrate noe. OOL POONTR.O11 5881 da 1026

Conrdnader Acaddmics AMT .« Coordenar d de acuerdo con estrategias de gestion y proceso
Cantro D Comercio ¥ Sendcios - SENA Ragional Telima administrativo.

Cludad

* ResuRtadas de Aprendizaje:

Adunto: Infonse fmiusl de e cias centrectusl janio de 2025
2. Operar k3 actividad turistica de acuerdo con requerimientos normativos y plan de accién.

Rufursncia: COLPCCNTR.GL1SBE1 de 2006
® Duracién de la Gula de Aprendizaje (horask: 44 horas.

Cr it by Clujans Remens, identScads oon o chduli di ciodad, nfa. 1110489159, alidad
din costiatista del SEMA, en cumplimiesto dal Contrato S Praitaciin de Servicied de la releresca, o 2. PRESENTACION

atal ik chijetn da cotro.

b scdn, srenle o Informe de adsededes el

Valur y furma du Page: Se Sa ome vaker tetal ara o contrate 1 wa=a de CUARENTA ¥ DOS MILLONES
SEISCIENTOS TREIMTA ¥ SIETE MIL CLATROSCIENTOS SETENTA ¥ TRES PESCS M/CTE. [S£1657.473). Exta
suma serd pagida por ol SERA al contrative de L gaone masara: a) Us (1] sage isicial sorraspondane
al mas de fabrare de BO26, per walor d CUATRG MILLONES DOSCEWTOS SESENTA ¥ TRES MiL
SETECIENTIIS CUARENTA ¥ SIETE FESCIS WMCTE. [54.063.747). 1) Dche (O8] 2 fess iguisl i pr bess misias di
marsn @ oetubre du 2006, por wslor de CUATRO MILLONES SETECIEMTOS TREINTA ¥ SIETE ML
CUATROSCIEMTOS MOVEMTA ¥ SIETE PESOS MCTE. [58737.487) ceda uno ef Un [1] pigo final
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PROCESO DE GESTION DE FORMACKIN PROFESIONAL INTEGRAL

GUIA DE AFREMDIZAIE

L IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominackin del Programa de Formacidn: TECNICD EM OPERACION TURISTICA LOCAL
Cadigo del Programa de Formacigr: 633100

Mamire del Proyecta Formative (si aplica): Apoyo en o disefio de experiencias turisticas del
patrimonéa cultural y natural de las municipios, Armero Guayabal, Melgar, Valle de San uan,
Fayande - San Luis, Cajamarca y Cafion del Combesma - lhague.

Fase del Proyecto (si apical- AMALISIS

Artividad de Proyecto Formativa (sl aplica): identificar atractwos, actores y el sistema
turistico local, regional, nacional e internacionad, tersendo &n cuenta la sostenibilidad,

paoblacian local, el uso responsable ded ' |las normas ']

ES

SENA

CINTRO OF COMERCID ¥ SERVICIOS.

TALLER EVALUATIVD

Comp futuro Operador Turistico Local, [
tipologia, impacins, sistema turisticn, entre otros.

Lee el siguiente texta y responde |as preguntas relaconadas con e texta.

Un Afe Atravesande Armérica Latina

E| proyecto “Hor Tonles” naci con U idea simgle peano ambicioss: seis ssiudanies
de entre 15y 17 afios, acompafiades por S0 cosrdinadar dé lisma, & prolesed
Nﬂ'és remrrerran América Lalina duranie doce meses. No sera un viasje de

Era it ive par eime funciona
al siglema turistice y como sus elemenios —la demanda (nosatros), la olerls
fias & ir las comunidades anfiirionas, los inlemedianios y o

Competencia: Disefiar paguetes turisticos de acwerdo componentes técnicos y estindares

die servicio.

Resultadas de Aprendizje:

1. Caracterizar la actividad turistica del territoric a partir de los atractivos, servickas e
nfraestruciura dspondbles en el

2. Determinas las oportunidades del mercado turistico de acuerdo con la caracterizacidn
del termtoria.

Duracitn de la Guia de Aprendizaje (horas) 172

2 PRESENTACION

El tursma cumgle un papel fundamental para el desarrolio econdmica, socio-cultural y ambiental

en las comursdades locales, ya que a través de la gestitn del destino con una oferta diversificada,

con altos estandares de calidad y sastenible se logra una mayor walorackdn de los atractivos y

FECUFSDS turisticos y de esta manera se propende por |a proteccién y aprapiacidn del patrimonic

Taller: Protocoio de Servicio Turistas en
apacidad.

———

st DGR TOUMA versie: 18
————

w IS I ane o

GFPF-135 W04

enlomo natual y cullural— inleraciian en la realidad. Nuestra bedjula no solo
marteaba rumbos pecgrafices; nos sefialaha hacia la responsabilidad.

Muesira primera parada fue México, en ol esiado de Daxaca. Alll visilamos ka zona
arquecldgica de Monte Alb&n, declarads Palimonio Mundal por la UNESCO. EI
profesor nas explicd 1a dilerencia clave que marcarfa lode &l visie: N recurse
turistico es cuakuier elemenio naiural o culiural con pobencial para ser visitado
(eome las o las locales), paro s conviene en
atraetivo turistico solo cuando cuenta con acoesibiidad, sefializacgsn, senicos y
uma oferta onganizada para el vistanie. Monle Albdn es un daro ejemplo de
ransformacion. Conocimos de cenca el patrimonio cultural inmaterial durante |a
preparacion de ka Guetsguetzs y of Dia de Musrios, donde sprendimos que las
ofrendas o san kr, sino memaria viva, Compramos lexiies direclamente
a lejedoras de Teolithn del Valle, generands un impacto positivo al inyectar
ingresns justos y pressrvar iSenicas ancestrales. Sin embarge, también notamos el
impacts negative: en Zonas cercanas, & excess de vElanies no regukados habis
dejade basura y salurado el transporte local, recordandonos que el lisme sin
elitn se convierts sn canma.
En Peri, &f sisiema luristics nos mosind su cara maés compleja. En Cusco y el Valle
Sagrado, « patrimonio cultural material brilaba en cada piedra inca. Machu
Picehu, aumque imprescindible, sulria de sobreturisme. Vimos cimo mies de
pasas dRarios erosionaban senderos y coimo algunos vendedores infanmales
alleraban la experiencia cullural. Pero el vise nos ensefio a equilibirar en la
e Huilloe, turisme Dermimos en casss
tamiliares, aprendimos aghcullura en andenes y pagamos una tarila gue financia
escusiag locaks. Alll comprensimos que o turismo sostenible no e solo “visitar
sin dajar huslla”, sine dejar una huslls gue Tonsiezea s guien nos recbe. B recurse

condicién da disc:

Harimaial
- 3 locorpracin de diseapacidad fivics m b socadad
Programa(s): 3 e b e o st s
4 foascacs Lngiascspas e i o diabades
Oporacin Turistica Local. i 2
Yl e S ——
ESTRATEGIAS APLICADAS A LA e
ORGANIZACION DE EVENTOS.

Objativa: Brindar conceptos bésicas para que las

aprendices inlericricen e inlempreten 2 sy propia
manera la temaSica del cursa y pusdan expresar y
manifestar ol contenido del cursa por sus propios
medios.

1. Realice el siguiente crucigrama, el

Khmmﬂldopnxyud.lpﬂ-ﬂul.uhﬂpﬂdadnﬂ-lﬂ
s rmsvilidd

18 Axctidad sducativa pasa foreatr 13 campressn ¥ erpati
bacin perscr con discapacidad Huca

11, Dhapraiive. que permmiie 3 perscma sin el s de s masss
renar us lsms.

e

b b permsras sin nportar s discapacidad deca.

artical
3 Comestaris verbul gue decriss acCOnes Y IDTaN Rr eGSR
cendicaucidad visl #n ora de s o peicsln

movidat

cual corti a

eventos &n

condicidn de du:apu:iﬂa.ﬂ.

8. uumpgon deporties par stietn con dncapacidad fhica
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2 Emmmﬂumd&uﬂmmw&smml\dupendlulrlunumrdummmllm
Sin embamga, ain exsten bareras que cificulan b experiencia de los furistas en siuacitn de
ciscapacidac, Esta actwidad pesmitird 2 los aprendices analizar una histona realista de un lunsia con

idard fizica que enfrents durante su viaje. A través de [ lsctura y e analisis crition,
los in los 2 atencicn al clienle, prapandrin sohicknes y reflexicnarn
sobee: |a impartancia de un senicia induwsivo.

DBJETIVO DE LA ACTWIDAD

Analizar una situacién problematica en la alencidn a un wista con discapacdad fisica duranbe un
recoeTic furistion, identificando fallas en el senicio y proponiends estrategias de mejonm par
garantzar un buismo mis acoesible & indusivo.

Loar la sigule ¥ alos

Historia: “Un viajs frustrame para Migus!*

Miguel e un wrista espanol de 38 anos que wiliza una sila de ruedas debido a una lesidn medular.
Emoconado por conccer Golomba, reserad un paquese Rristice que induia siskas 2 sitios hsioncos,
restaurantes tipicos 1 actividades culturales. Antes de viajar, consulit con t agencia de viajes sobee i
accesibiidad de los lugares y rechio ta confirmacion de que iodo estaba adaptade para personas con
discapacidad.

Sin embargo, al legar a su desting, comenzt a notar las dificultades. Bl transporie gue le asignaon no
tenia rampa ni espacio adecuado para su sila de ruedas, por io que tuvo que depender de la ayuda de
los guias y ofos turistas para subir y bajar. En su primer recorida, visité un centro histrico con calles
empadearas y =in rampas, b que be dficitt =l acoesa 3 varios puntos de interes.

En un restauants tipica, con mis las ban muy jundas, los bafas no
mnammﬂnymni:lapcmmmdopam-yumﬂeanmimm Al expresar su
ol parsonal discuipd sin afrecer scluciones.

El momento mas frustrante oouria cuands llsgé a un pangue natural donde s= rsskzaria una caminats
mbp A pesar de haber side informade de que ef sito era accesible, Miguel descubrid que los

imegulares en 5u sila de uedas. En ese momenio,
:e:mno:mndnyuganndu por la agencia de viajes.

Fi dacidd i ¥ presentar una queja formal. Se fue con una sensacidn de
dacepcin, paro también con hdazmnmdemlnrsu ExpEriencia para gENErar conCEnta
sobre |2 necesidad de un burism realmente inchisive.

Proguntas de andlisis:
¢ Cusdles fucran los pr s Migued viaje?
Ctemo influys la i verazen la va de Miguel?

Cué madidas deberia haber tomado la agencia de viajes para garantizar un servicio accesible?
4 Céma podria haberse mejorade o ransperte para Miguet?

& Cue adaptaciones deberia tener un restaurante para ofecer un servicl adecuado a turistas
«con discal fisica

¢Por qué es importante capacitar al personal huristico en atencidn a personas con discapacidad ¥

GTH-F-062 V09
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SERVICID) ALACIOMLAL DL APRINCHZAIL SIMA )
Veruss: 12

CENTRO D COMIRCID ¥ SERACIOS - n/nemz

FRDGRAMAS DI FOAMACION TITULADA ¥ COMPLEMERTARA feeha :

ES

& Qe impacio emoconal fuve la mala experiencia en Migue(?

4 Cémo afscta la faita de accesibiidad a la imagen de un destna turistion?

£ Cué recomendaciones darias a un guia tunistico para evitar situaciones como la Que vivid
Migusl?

£ Cémo se puede fomentar un burismo mas incusiva en Colombia?

3. Dramatizacién. {Deben traer la idea desarollada para hacer la representacion en formacitn "en
class").

10 ejemplos de discapacidad fisica, a pariir de los cuales los aprendices podsin slegic uno y repressniar
cdma incluir 2 esios luristas en una actividad o evento buristico:

Paraplojia - Persona que ha perdido la maviidad &n las piemas y usa silla de rusdas.
Tetraplejia - Persona con inmovilidad en brazos y pismnas, requirienda asistenca para la
movilidad.

Amputacién de una pierma - Persona gue usa una protesis o muletas para desplhrarse.
Amputacidn de ambos brazos - Persona que necesita asistencia pam cierias actiidades.
Distrofia muscular - Persona con debilidad progresiia en los mdsculos, reguiiiendo apoyo
para caminar o sila de ruedas.

Parilisis cerebral - Persona con dificuitades en el control motor, pudiendo usar basion,
andador o silla de rusdas.

Escierosis muitiple - Persona con movilidad reducica, fatiga y dificultad para caminar largas
distancias.

Accidente o wlar (AGV) con motoras - Persona con dificultad para
mover un lada del cuerpo.
[Espina bifida ~ Persona con movilidad reducica desde &l nacimisnin, posiblements utiizando

silla de ruedas.
sovera - Persona con mavilidad reducida en articulaciones, dificutad para caminar o
sastener objetas.

Instrucciones para la actividad:

Cada aprendiz (o grupo) deberd elegir una tad de la lista y
esios turistas en una aciividad o evenlo turistico. Para ello, deberdn:

como inclur a

Elegir un destine o tipo de acividad turistica {sjemplo: oty bour, visita a un pargue nabural,
evento cubural, edc |

ldeniificar posibles barreras gue enfrentaria una persona con esa discapacidad en la actividad.
Propaner soluciones y adaplaciones para hacer la aclividad accesiole.

Explicar odmeo sensibdizar al personal y otros turistas sobre la importancia de la inclusidn.
Realizar una brewve dramalizaciin o presentacian mos¥ando la experiencia ded burista y las
mejoras implementacas.

. SINVIOID MACIONAL D A RINDIZAIL STHA F—
EEMA REGIOMAL TOUMA :
7A PROGRARAAS O FORMATIO ITULAL COMPLEMENTAS i
4. Criterios de Evaluacion
Criterio de EBvaluacion S No | Olbservaciones
(LA

1. Ehecretn a0 eCuata B¢ |3 Secapaciiad [E| grupo Wentie Caaments 13

discapacidad y sus caracteriicas).
2. ldentificadin de baneras (e wfalan de manera detallada los obstiodos que

pedria enfresias ol turista on la athidad misccionadal
3. Propuesta oo soludsonts

realistas para hacer 1a acthidad accesible).

y adaptaciones (B grupc plantea estrategias claras y

4. Coherendia de L actividad turistica |La aaividad seleccionada es viable y permite

ol TWrisla con dscapacidad)

5. Sensibilizacién sobre 1a incluside (3¢ presentan accionss par informar y educar
al personal turistico y obros visitanbes).

B. Criatividad & |3 FEpresenta cion (£ grupo = reounos, sauatin o
PETSCK INNOvadors pra ropresentar

7. Explicacion clara y argumentada (E] grupo comunica con clandad los aspecios
analizadcn y 5u propuesta de incleside).

8. Trabajo & equips ¥ partiipacidn (Todos ks meembros del grupo partcpan
activaTante @n b et vidad).

. Liso de lenguaje inclusive y respetuasa (5o ovita ol wse de lémines despectivesy
se emnglea un enfeque pocitive).

1 Reflexidn fnal v aprendizaje [El gropo espres condusiones sobee i
imporantis del wWrisme aeresiie)

Ponder st ibmn:

+ 90 criterios cumplidos - Excelente
«  7-Zcriterios cumplidos < Bueno
«  5-&criterios cumplidos < Regular
+  Menos de § oofteres cumplidos - Defidene

5. Referencias Bibliogrificas

+  Organizacion Mundial del Turismo [OMT). (2015). Direcrices sobre lurismo sccesibie pars
todos: Principios, harramientas y buenas practicas. Madrid: OMT. Dispenibie en:

hi

i o

TICPSCTWVW. LIMAAD. OFp)

« Poria, Y., Reichel, A, & Brand, Y. [(2011). Dimensions of holel sxperence af pecple wilh
disabiiliss: An exploralorny study. Inlematanal Journal of Cantemparany Hosgilality
Management, 23(5), 571.501

=« Darey, 8., & Buhalis, D. [2011). Accassible Towrem: Concepds and lssuss. Channel View
Publications.

=  Ministerio de Comercio, Industria y Turismeo de Colombia. (2020). Guia de Tuwismo
Acresible an Colombia. Bogold: MinCIT. Disponible an: hitps www mincil gov.en

SERVICID) AL O APRINCITAIL SINA .
veruas: 12
CENTRO OF COMIRCID ¥ SERVCIOS .
PRDCRAMAS DE FORBAACION TITULADN ¥ COMPLEMERTARA. et G2 /ORI

= Desarollo de la Matriz DOFA

= Desarrollo de la Matriz CAME.

o Respuesizs a lzx Pregunies de Andlisis.
= Conclusiones.

= Referencias (APA T

Normas APA Versida 7: El documenio debe cumplir con bos requisiios biscos de
presentaciin (mdrgenss, tipo y tamafo de letra) v citacide (si usa informaciin
especifica).

Rubrica de Calificacién del Taller (Para el Instrucior)

Criteriz du Purdiracién | Ml Supsrice (5.0) Tibwe i s [3.0] il Baja [L0]

B haimesd

Identificacién am

de Pactore, Mimtifica idamifica

L] factares por factores, san

cuadrarts, san [

realiitas y atamints | aceptabies, pera eondundiden {8,
Fobivaribis para & algjuna son Fiaj.
[— s

Dasarenin W Formuls & mivaagas | Fermuls 4 aLbatogin

Estratigen (0, DO, B4, DAY ashanantic, gt qui

DOFA | Eruees) aitamarns esheranius | earoean de
b &l sspaciicidad. @ Maltan e,
amiin

Plan de Acckn | 30 El i CAME 5

CARMIE Dasarrolla Desarrola Incormplets o les
accior CAME (2 por | cciones CAME, ion | SCcioni it ien
facmer ), coneretas v enaralis o ke aperatis.
At parcabneE
alirsadas con las alingatan con i
g DOFA [

Aniliss y e L ricipUS L 50 Ltk ri st st Lisi risiguntilics it

Melinién profundic, orlticiay | asricta, pans ki supsificidic o
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Obligacion 2

SERVICHD MACKIMAL DI AP RINDIZAIL SINA .
Veruse: 19
CINTRO OE COMIRCID ¥ SERVCIDS .
PROGRAMAS DE FORKMACION TITULADN ¥ COSMPLEMERTARA Fecha: S ok Iz

Fuenies Veridicas v Comprobadas {Minino 5)

Pam ¢l desarrollo del ialler, la informacion debe ser veridica. Se sugieren esias fuenies de
consuhta:

I. Misisterio de Comercio., Isdustrin v Twrisme (MINCIT) - Colonsbin:
Informaciin sobre politicas, estadisticas de viajes nacionales y tendencias turisticas
del paks.

= Sugerencia de Sisgueda: "Politica turisiica Colombin®, "Esiadisticas de
turismo Tolima®.

I. Gabernackin del Tolima (Secretarin de Desarrolle Ecomimico o Tarisme):
Planes de desarrolle depansmentales v proyectos especifioos para el turismo en ls
regin

o Sugerencia de Bisgueda: “Plan de Desarollo Tolima®, “Iniciativas turisticas
Tolima®.

3. Aleabdis Municipal de Melgar: Planes de desamollo semitarial, informscion sobee

atractivos bocabes y estadisticas municipales.
= Sugerencia de Bisgueda: "Plan de Desarrollo Melgar®, "lnvemanio taristico
Melgar®.

4. ANATO (Asociacide Colembiana de Agenciss de Viajes y Turismo): [nfomes

sectoriales sobre tendencias dell mercado de viajes v el perfil del turista colombisno.
= Sugerencia ae Misguede: “Estudios de mercade ANATOY, "Tendencizs de
viajes por camreters Colombia®.

5. Peritdices o Revistas Especializadas en Turisme Regi o Nacional: Anicules
de investigncion periodistica sobee la percepeion, problems v potencialidades del
tunsma en el Tolima o destinos cercancs.

o Sugerencia de Bisguedas  "Retos wrismo  Melgar®, "Problemas de
sesienibilidad turisizcn Melgar®.
CONTROL DEL DOCUMENTOD
Mombre Cargo Dependencia Fecha
#urtor [es) X | Cristian Arbey Cusgano Instructor Centra Comeroia 00,06 2006

Romero ¥ Senvicios

Actualizacién
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SENA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN ARBEY QUIJANO ROMERO
Con Cédula de Ciudadania No. 1110489259

Curso y aprobo la accion de Formacion

INGLES PRE INTERMEDIO - NIVEL 1
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los quince (15) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

k /
ALEXANDER MON:I'mE:'LlE.GRE RAMIREZ 109915093 - 151122025

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La auscniicidad de este documento puede ser vesificada en ¢l regismo electrinico que se encucnma en la pigina web hip: €crificados.sens.edu.co, bajo o nimero
9226003381575CC1110489259C.

Libertad y erden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

CRISTIAN ARBEY QUIJANO ROMERO
Con Cédula de Ciudadania No. 1110489259

Cursé y aprobo la accion de Formacion
INGLES PRE INTERMEDIO- NIVEL 2
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Ibagué. a los veintidos (22) dias del mes de mayo de dos mil veintiseis (2026)

Firmado Digitalmente por

JORGE JNMESrdENDOZA VELASQUEZ 112233428 - 2210512026

rector (E)
CENTRO DE INDUSTRIA ¥ CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La asutenticidad de este documento puede ser venficada en el registro electronico que se encuentra en la pgina web hitp://certificados sena.edu.co, bajo el nimero
9226003451434CC1110489255C.

Obligacién 10y 13.
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SENA

M Gmail

ACTIVIDADES SEMANAS DE RECESO ESTUDIANTIL ARTICULACION CON LA
MEDIA

1 mensaje

Cristian Quifana <cristian.quijancromero@gmail.coms

Edna Paola Gsoric Mufioz <eosoriom@sena edu oo 4 de junio de H126 alas 11:05am.
- Yaned Trujllc & <yapatn. mail.coms=, yuri marcela gomez gomez <yurimargamez? 2@gmail com>,
Alexander (spina <acspinaéiid | @pmai com=, Oriol Humberto Diaz Torres <oricé3@hotmail come, Luis Alsjandro Rubio
OLiveros <rubiopatoi@gmail.coms, CAMILO CASTILLO <ivancasS0@hctmail com=, Jose Alejandro Lemus Vina
<alemusvinaiBgmail coms, Angie Stela Yepes <cpasyepesihotmail come, Adriana Rodnguer <nanita24 1 3@hotmail.com=,
“angie-4304(Ehotmal com” =angie-3304 @ hotmail coms=, camila espejo <camisespeiofs 1@gmai com=, Liliosth Lorena
Ureche Pena <lurechepiiieena ecu.oo>, Lady Cristina Lasso Rubiano <ladycrisinalassorubianofigmail cams, Andres. Pefia
<jaime1515ancdres@hotmail com>, Jose Luis Bonilla LUmea <jossluisboniliau@outiook com>, Carltos Reon
oOm>, mail.oom”® <ag Wi com>, Dario Lopez Raminez
=ir coms>, Ingrid Ortiz cam=, “hdmoe o™ =hide coms,
mianicamandraganll? <menicamoncragenll? @gmal. coms, *nana200208 Ghotmal com” snara200208Ghotmal coms, david
sanfaga rueda mefa <ssanfiagoruedai@hotmal.com, jshry alexander cordera acufia <jacall 72011 S@gemail.coms
*yudytmZA2Egmal. com’” <yudytm mail.cams, FANNY 0C <fannyqr2024@gmaicom, "Alsandra Bausst ©°
<mayralejandra bojiihotmail com=, fabian alberio parma benavides <fabianparab@hotmail coms=, Andres Herrea
reral” com=, Willam Cediel com=, SERGIO MIRANDA

<sergiol 981 011 0@hotmail com=, LUES FERNANDO FORERO <clarkS02 10igmal com=, JOSE PLINIO GUTIERREZ
JIMENEZ <josepiniogutiemezifigmal.com=, Juan Garlos Sarcia Agudels <juancarkosgarcaagudelod 7 @gmail com>
“yulesiviEgmail.com® <yuliethiigmail.com=, Alsjandra Loper <alejandmjiopeziiyahoo. com=,
*jesusantonicbemalkrinconiBigmail. com”™ <jesusanioniobermalrincon@gmail coms=, javier ramirez arias
<ierrasid@hotmai e, Catakna Gomez Galindo <caminagomez2 106E@hotmal. come, LIS ALVARD HERNANDEZ
ROMERO: <laharohernandezi3iEomail com=, “yamird 1Ggmas com”® =yame3 i@ gmailcoms, blanca oliva moreno usma
<umci?2Eyahoo ex>, Rodo chavamo <rocio.chavarmog27i@igmai.coms>, Guilerma Puentes
<guillermo pue ilcoms>, aleia pulido gusesner <aleidapaldogutisrez@gmail coms.
“angiekpracaaharezifinotmai com” <angekpradaabarezighotmai. com>, Estefanny Mosan <estefannymorangmail coms,
*normagila 12@gmal com* <normagfid 12 Egmail coms, fancison Jose Rubio <#ubio’ 7 @outiook. com>, Mariana Balanta
<mariana. raul {20 @gemail coems, [y andres Fara <armyandresparsiihotmail coms, carlina londafio
=yscaloquel06figmail coms, De: ANMDFEA MARCELA MODO ARISTIZABAL” andreitamozo-i @hotmail com=, JWNER
MOREND <hamacaléi@ihctmail coms, “camile_001 mi@ihctmailcom® =camila_001mi@ihatmaicoms=, Wilkam Castilo Al
<wiliam_akifihotmail com, *michaeland 1 {@hokmail coem® <michaskandrey200 1 @holmaicom=, eduards rojas
<netroji@gmail.come, lisrojas_31i@hotmail.com® <lisrojas_31@hoimail.coms, Diego Alejandro Garcia

u oo, Sfabioan com” <fabicandrescaldercnnico@gmail.com=, Femando Guerra
Ruiz <fernar cam>, Jennifer Parma < Ta_igoutiock.com>, *glendacasthen@hotmail.com®
<glendacasthen@hetmal com=, “cristian. gujanas o™ =Cristian. g mail.com=, Juan Feips
Salazar Ramirer <fsalarar@sena edu oo, juan feipe salarar <juanfelipt $57 Ggmail com=
CC: Maria Cristina Matallana Ramirez <momatalana@sena. edu o>

Buenos Dias Apreciados Instructores

De acuerdo al objeto contractual en la vigencia 2026, de manera cordial me permito compartir
agenda de actividades para las semanas del 16 de junio al 3 de Julio:

ACTIVIDADES SEMANAS DE RECESO ESTUDIANTIL AND 2026 - OBJETO CONTRACTUAL

Tenlendo en cuenta el receso de mitad de afio.

(3) semanas

16 de junie 3 de julie

Obligacion N° 17
IE Juan Lasso de la...

ke~

Ejemplo

e
Elevator Pitch

Ejemplo de Elevator Pitch para
presentarte ti o un proyecto

© youtu.be

Buenas noches estimados
aprendices.

Van a ver el siguiente video
sobre el elevetor pitch, deben
crear su discurso como si
estuvieran postulando su perfil
para una empresa.

Su perfil debe ser como
Operador turistico Local y la
empresa es para trabajar en
Ibagué en el area de turismo.

Crean su discurso, lo ensayan y
en la préxima clase, lo haran en
vivo y en directo, "sin papelitos
ni celulares"

Enlace del video: https://
Yol e/uv357 2si=
WQAsO6dGU9UriZG)

De acuerdo al Manual de Articulacidn con la Media ¥ con el cronograma mensual entre los
meses de junio y Julko, s adjunta el archive con las actividades de soclalizacidn, actualizacidn
v generaciin de reportes para el programa de AMT en la vigencia 2026 de |a primera y
segunda semana del 16 al 30 de junio, para éstas se tendra un sitio de desarrolio diferente al
Sena debido a que en este momento no hay ambientes disponibles por encontrarse los
Aprendices de formacion regular presencial ain en formaciin terminando su sagundo
trimestre locatives, por ko anterior el lugar de desarrollo es la Institucién Educativa LET. La
Saorada Familia Aula Polivalente. ubicada en el segundo piso del blogue C.Direccidn: Cra. 5
Mo. 65-41 Jordan a partir de las 08:00am. Posteriorments les estaré enviando la tercera
semana.

Mota: por faver levar portdtil, extensiones eléctricas.
Agradezoo su vallesa y activa participacidn.

Cordial Saluda,

N
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e Obligacién 24-25

FE Oonedive 3 £ @ 7 Gsmaenoi (0)
[ Comparir  CO Copiarvincule  [A) Afadiraccesc directo a Mis archivos L Descargar g Sincronizar F Ordenar v = v ED Detalles
== 7 OPERACION TURISTICA LOCAL 2026 > 3. Seguimiento etapa practica Institucién Educativa Juan Lasso de la Vega Cristian Arbey Quijano Romero Ficha_3167923 > Bitdcoras > 03_Mayo_ 2026 & &

O Mombre ? * Modificado ~  Modificad. ©  Tamaiodelar.. ©  Compartir * Actividad
| *GFRI-F-147 Ana Sofia.pdf hace 13 minutos  Cristian Arbey Quiji 283 KB 58 Compartida
| GFRI-F-147 Deiby.pdf hace 13 minutos  Cristian Arbey 324K8 58 Compartida
| *GFRI-F147 Garaldine paf hace 13 minuzos  Cristian Arbey Quili 202 K8 28 Compartida
| lGFRI-F-147 Karen.pdf hace 13 minutos  Cristian Arbey 282K8 58 Compartida
| GFRIF147 Laurapaf hace 13 minutos  Cristian Arbey 324K8 58 Compartida
| GFRIF-147 Narly.pdt hace 13 minutos  Cristian Arbey 324K8 58 Compartida
Je|  “GFPI-F-147 Nicolpd? hace 13 minutos  Cristian Arbey 324K8 58 Compartida
Je| “GFRI-F-147 Sara paf hace 13 minutos  Cristian Arbey 324K8 58 Compartida
QO |k “IGFPI-F-147 Vicvorpd @ Y hace13minutos  Cristian Arbey Quij: 324 KB 28 Compartida
Je| “GFRI-F-147 Ximenapdf hace 13 minutos  Cristian Arbey Quili 324 KB 58 Compartida
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